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LERNfeld

LERNfeld: Biodiversitat und Klimawandel

im Kontext der Landwirtschaft

Entwicklung eines Online-Angebots (free dowload) von
naturwissenschafts-basierten und ausserschulischen
Lerngelegenheiten flr Schulstufen Zyklus 2b, Zyklus 3, Sek 2
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LERNfeld

LERNfeld: Biodiversitat und Klimawandel
im Kontext der Landwirtschaft

Produkt: stufenangepasste Lernaktivitaten

« Stufenangepasste Factsheets zu aktuellem Wissen
 Anleitungen fir LP und SuS

« Wissenschaftliche Experimente zu aktuellen Forschungsfragen

« ErmoOglichung des Dialogs Wissenschaft-Bildung-Praxis: Bauern und
Jungforschende begleiten Schulklassen bei den Experimenten

Schlus:s mit
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LERNfeld
Beispiel: Kuhverdauung und Fitterung

Kauschlage zahlen
und beobachten
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LERNfeld
Beispiel: Nicht verdaute Fasern im Kot bestimmen

Faotzammlung im Stall oder Siebauswaschung mit der Wagen der Hohfaserreste
auf der Weide (FIBEL) Erausze (FIEL) aus den Kotproben (FIEL)
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Beispiel: Regenwurmdichte und C-questrierung
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LERNfeld
Beispiel: Schadlinge und Nutzlinge im Obstbau
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Beispiel: Pflanzenvielfalt verschiedener Wiesentypen
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Akteure und

LERNfeld

Schiilerinnen und Schiiler

AUfgaben - Landwirtschaft in neuem Kontext

» selber forschen
*  Wissensproduktion
» Kontakt zu Berufsgruppen

Einfuhrungserlebnis und
Schlussdiskussion im
Klassenzimmer,
Rickmeldung auf dem Hof

Kommunikation erster
Ergebnisse auf dem
Hof

Lehrperson

Koordination

: : : Forum Vermittlung von ~ Bauern und
«  Umweltbildung  Wwissenschatftlicher s spezifischem, auf g o rinnen

: Methodik . , LA angepasstem i

3utr:achh - Diskussion Praxgiszissen Sensibilisierung
*  Nachwuchsforderung « Information zu
+ Padagogik spezifischen

Inhalten auf dem
Hof

Jungforschende Vermittlung

sc|nac™

Science and Policy
n Fachhochschule Platform of the Swiss Academy of Sciences
Nordwestschwaiz

Swviss Biodiversity Forum

ETH:..cn

G I. t B E \grassland

SCHWEIZ - SUISSE - SVIZZERA - SWITZERLAND
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LERNfeld
Projektteam

* Institut fGr Agrarwissenschaften ETHZ: Forschung
Klimawandel und Landwirtschaft, Entwicklung Experimente,
Netzwerk Jungforschende, Kurse fur Jungforschende

« SCNAT Forum Biodiversitat: Expertise Biodiversitat und
Landwirtschaft

« Forschungsinstitut far biologischen Landbau: Forschung,
Netzwerk Bauernbetriebe, Kurse flr Bauern

« PH FHNW: Fachdidaktik und Entwicklung Lernangebote
und Kurse flr Lehrpersonen

« GLOBE Schweiz: Koordination, Entwicklung Lernangebote,
fachliche Expertise und praktische Umsetzung
10



GLEBE §

LERNfeld
Beirat (bezahlt)

« Fachdidaktik Naturwissenschaft und fachliche Expertise:
Prof. Dr. Markus Wilhelm (PH Luzern)

« Fachdidaktik Sachunterricht und fachliche Expertise:
Prof. Dr. Pascal Favre (PH FHNW)

« Naturwissenschaften und Umsetzung auf Stufe Sek 2:
Dr. Marc-André Frohlicher (Kantonsschule Ramibuanhl)

« Expertise fur Entwicklung von Lernaktivitaten:
Bruno Bachmann (Schulverlag plus)

« Expertise Landwirtschaft und Erfahrung mit Schulen auf
Bauernbetrieben: Kathy Hani (Bauerin, Bildungsexpertin)
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LERNfeld
So wurde gearbeitet

1. Konzept +
Themenauswabhl
durch Team

Brainstorming
Team + erweiterte
Expertenrunde

Definitives
Konzept +
Themenauswabhl

Erarbeitung
Dokumente und

2. Pilotstudie mit

Definitives Experimente
Rickmeldung Angebot
aller Akteure LERNfeld

Uberarbeitung
des Angebots
durch Team

1. Pilotstudie mit
Ruckmeldung/Evaluation
aller Akteure

www.globe-swiss.ch 12
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LERNfeld
Erfolgreiche interdisziplinare Zusammenarbeit

« Klar definiertes Ziel und Konzept: Einigung im Team und
Beirat

« Gemeinsame Sprache: Disziplinen missen sich an
einander gewohnen. Workshops mit Brainstorming,
Teamsitzungen und gut zusammengesetzte Autorenteams

« Fachliche und didaktische Absicherung: wiederholte
Aussensicht durch Beirat einfordern. Aufwand lohnt sich!

- Klare Rollenverteilung im Team: Projektverantwortung,
fachliche Verantwortung, inhaltliche Verantwortung

« Gemeinsames Lernen: einander Uber die Schulter
schauen, Machbarkeit prufen
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