
  
 

 

 

FONDATION CAMPUS BIOTECH 
Gardien(ne) d’animaux / Technicien(ne) animalier(ère) 100% 

 
DESCRIPTION 
Campus Biotech est un pôle de recherche en biotechnologie et neurosciences à Genève. Afin de compléter son équipe, 
les animaleries du Campus Biotech recrutent un(e) gardien/ne d’animaux à plein temps. Les animaleries se composent 
d’une animalerie conventionnelle de proximité au sein de la Plateforme de Neuroscience Préclinique (dont une zone 
de biosécurité de niveau 2) et une animalerie centrale avec statut sanitaire SPF dédiée à l’élevage des animaux. 

 
MISSION 
Le/la gardien/ne d’animaux assure les soins aux animaux hébergés et l’entretien des structures. Il/elle collabore au 
bon fonctionnement et à l’intégrité sanitaire des animaleries avec l'ensemble de l'équipe. 

 
TACHES 

• Assurer les soins, l’entretien et le suivi quotidiens des animaux (rongeurs et lagomorphes) ainsi que la tenue 

des registres. 
• Assurer la disponibilité du matériel nécessaire à l’hébergement (nettoyer, sécher, préparer et stériliser les 

cages, biberons, accessoires, etc.) 
• Assurer l’élevage des animaux (accouplement, sevrage, identification, biopsie) 
• Entretenir de manière quotidienne les locaux de l’animalerie (nettoyage, désinfection) 
• Assurer l’approvisionnement des stocks, la maintenance des équipements et l’évacuation des déchets  
• Coordonner les différentes activités des animaleries avec les utilisateurs. 
• Assurer les permanences planifiées pendant les jours fériés et les week-ends. 

 

PROFIL 
• Sens aigu de l’observation des animaux et de leur bien-être, à l’aise et expérimenté/e dans la 

manipulation des rongeurs et lagomorphes.  

• Connaissance de la législation Suisse, relative à l'expérimentation ainsi que des règles d’hygiène et de sécurité ; 

une expérience en zone protégée (SPF) et en laboratoire P2 est un atout. 

• Connaissances générales en techniques d'élevage chez les rongeurs. 
• Dynamique, responsable, rigoureux et reconnu pour ses qualités relationnelles, son organisation et ses 

capacités d’adaptation aux situations nouvelles. Être curieux et chercher à améliorer ses connaissances. 
• Pouvoir travailler tant en équipe que seul/e. 
• Savoir respecter et faire respecter les règles et procédures en vigueur. 
• Aptitudes physiques liées à la mobilisation de charge, au travail répétitif en milieu confiné sans lumière naturelle.  

• Bonne maîtrise des outils informatiques de base (office), connaissance de l’outil Pyrat pour la gestion des animaux 

est un plus. 
• Excellente maitrise du Français (oral et écrit), capacité de communiquer en anglais est un plus.  

 
FORMATION 

• CFC de gardien d’animaux ou formation reconnue équivalente en Suisse, assortie d’une expérience d’au moins 
1 an et d’une formation qualifiante au sens de l’art. 134 al. 1 et art. 197 de l’Ordonnance sur la protection des 
animaux (Module 1 RESAL/LTK).  

 

NOUS OFFRONS 
Type de contrat : CDI taux activité 100%  
Lieu : Genève – Sécheron 
Début : 01.11.2023 
Date limite : dès que pourvu 

 
CONTACT 
Pour postuler, envoyer en format PDF un CV, une lettre de motivation, ainsi que les copies des certificats et attestations 
d’usage par courriel à administration@fcbg.ch 

 
 
 


